2. Перечень документации по пожарной безопасности


1. Журнал  регистрации  противопожарного  инструктажа.  Все вновь

принятые работники должны допускаться к работе только после  прохождения противопожарного инструктажа. Его проводит специалист пожарной охраны предприятия,  если таковая имеется.  В случае отсутствия в  штате

предприятия специалистов -пожарных,  инструктаж проводит лицо,  назначенное приказом руководителя. Обычно это делает инженер по охране труда.  Проведение противопожарного инструктажа фиксируется в специальном журнале регистрации противопожарных инструктажей или в журнале регистрации вводных инструктажей.


2. Общеобъектовая.  Такая инструкция или  специальный  приказ  по предприятию  устанавливает соответствующий его пожарной опасности противопожарный режим: - определяют места для курения; порядок уборки горючих отходов и пыли,  хранение промасленной спецодежды, порядок обесточивания электрооборудования как в случае пожара,  так и по окончании

рабочей смены; места и допустимое количество единовременно находящихся

в помещениях сырья,  полуфабрикатов и готовой продукции; - регламенти-

рует  порядок  проведения временных огневых и других пожароопасных ра-

бот, осмотра и закрытия помещений после окончания работы; действия ра-

ботников  при обнаружении пожара;  порядок проведения противопожарного

инструктажа и занятий по пожарно-техническому минимуму, а также назна-

чение ответственных за их проведение.

     3. Назначение ответственных лиц за пожарную безопасность. Ответс-

твенных за пожарную безопасность отдельных территорий,  зданий, соору-

жений,  помещений,  цехов,  участков,  технологического оборудования и

процессов,  инженерного оборудования электрических сетей и т. п. опре-

деляет приказ по организации.  Таблички с фамилиями ответственных  лиц

за противопожарное состояние следует вывешивать на рабочих местах.

     4. Инструкции о мерах пожарной безопасности. Они должны быть раз-

работаны  для  каждого  взрывопожароопасного  и пожароопасного участка

(мастерской, цеха и т. п.). Вопросы пожарной безопасности должны найти

отражение  в  инструкциях  по охране труда в части производства работ,

при обслуживании оборудования и т. д.

     5. План (схема) эвакуации.  План (схема) эвакуации людей в случае

пожара должен быть разработан,  если в зданиях и сооружениях единовре-

менно находится более 10 человек на этаже.  План эвакуации должен быть

вывешен на видном месте.

     6. Инструкция по эвакуации. Разрабатывается при массовом пребыва-

нии людей (50 человек и более). Не реже одного раза в полугодие должны

проводиться практические тренировки всех задействованных для эвакуации

работников. Для объектов с ночным пребыванием людей (больницы, детские

сады и т.  д.) в инструкции должны предусматриваться два возможных ва-

рианта действий: в ночное время и в дневное.

     7. Приказ на организацию ДПД. Добровольная пожарная дружина (ДПД)

может быть организована на предприятии. Порядок регистрации и создания

ДПД устанавливается Государственной  противопожарной  службой.  Членам

ДПД предоставляются социальные гарантии,  устанавливаемые органами го-

сударственной власти Российской Федерации,  органами местного  самоуп-

равления, а также предприятием, создавшим добровольную дружину.

     8. Приказ на создание Пожарной-технической комиссии. Такая комис-

сия  может создаваться на предприятии,  и в нее обычно включают одного

из руководителей предприятия, ведущих специалистов, представителей по-

жарной охраны,  председателя ДПД и т. д. Заседания пожарно-технической

комиссии рекомендуется проводить не реже одного раза в квартал.

     9. Приказ о назначении лица, ответственного за средства пожароту-

шения.  Учет проверки и состояния первичных средств пожаротушения сле-

дует вести в специальном журнале произвольной формы.  Каждый огнетуши-

тель,  установленный на объекте,  должен иметь порядковый номер, нане-

сенный на корпус белой и иметь паспорт установленной формы.

     10. План противопожарных мероприятий.  Должен включать в себя ра-

зовые поручения,  периодически повторяющиеся. В частности, в план сле-

дует включать:  проведение противопожарных тренировок, разработку опе-

ративных  планов  тушения,  проведение занятий по пожарно-техническому

минимуму,  проверку и перезарядку огнетушителей  (желательно  не  реже

двух  раз  в году - весной и осенью),  проверку состояния огнезащитной

обработки (пропитки) - не реже двух раз в году,  перемотку льняных по-

жарных рукавов - не реже двух раз в году и т.  д. План противопожарных

мероприятий может быть составной частью коллективного договора.

     11. План проведения противопожарных тренировок.  Предприятиям ре-

комендуется проводить противопожарные тренировки, по возможности с по-

жарной частью. На тренировках отрабатывается взаимодействие с пожарной

частью, проверяются состояние противопожарных средств, умение персона-

ла пользоваться первичными средствами пожаротушения.

     12. Оперативный  план  тушения.  Тем  предприятиям,  где возможно

большое скопление людей, имеется повышенная пожарная опасность следует

разрабатывать  оперативные планы тушения пожаров.  В частности,  такие

планы разрабатываются для каждой станции метрополитена, химических за-

водов и т. д.

     13. Инструкция  о порядке действий персонала при срабатывании по-

жарной автоматики. Такая инструкция должна иметься в помещении диспет-

черского пункта (пожарного поста). В ней должны быть указания о порядке действия оперативного персонала (дежурного) при получении сигнала о пожаре  или сигнала об неисправности установок (систем) пожарной автоматики.

     14. Приказ  о закреплении пожарной техники.  Моторист (водитель), закрепленный за пожарной техникой, должен пройти специальное обучение.


15. Инструкция по управлению пожарной станцией. Станция пожаротушения должна быть снабжена схемой обвязки и инструкцией по  управлению при пожаре. У каждого узла управления должна иметься табличка с указанием защищаемых помещений, типа и количества оросителей.
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