РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ (ГУБЕРНАТОР) КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 23 октября 1998 г. N 649

О Координационном совете по охране труда

Положение в области соблюдения законодательства о труде и охране труда на предприятиях региона продолжает оставаться сложным. Руководители и должностные лица многих организаций не обеспечивают безопасные и здоровые условия труда, что ведет к росту производственного травматизма и профессиональных заболеваний.

В соответствии с Законом Калининградской области от 14 мая 1998 года N 66 "Об охране труда в Калининградской области" и в целях принятия наиболее эффективных и скоординированных мер, обеспечивающих взаимодействие всех заинтересованных органов исполнительной власти, по улучшению условий и охраны труда в организациях региона

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Создать Координационный совет по охране труда в составе согласно приложению N 1.

2. Назначить председателем Координационного совета по охране труда заместителя главы администрации области Мансурова А.А.

3. Утвердить Положение о Координационном совете по охране труда согласно приложению N 2.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главное контрольное управление администрации области (Белоброва А.В.).

5. Постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава администрации

(губернатор) области

Л. Горбенко

Приложение N 1

к постановлению

главы администрации

(губернатора)

Калининградской области

от 23 октября 1998 года N 649

СОСТАВ

Координационного совета по охране труда

1. Мансуров А.А.      - заместитель главы администрации области -

                        - председатель Координационного совета

2. Бабиновская Е.В.   - начальник управления труда и социального

                        развития администрации области - заместитель

                        председателя Координационного совета

3. Косарева Л.И.      - главный государственный эксперт условий

                        труда по Калининградской области -

                        - секретарь Координационного совета

4. Дворак Г.А.        - руководитель государственной инспекции

                        труда по Калининградской области

5. Загорский Н.Н.     - главный государственный санитарный врач

                        по Калининградской области

6. Горбачев В.М.      - главный государственный санитарный врач на

                        водном и воздушном транспорте Западной зоны

7. Медведев Г.В.      - начальник территориального управления

                        государственного энергетического надзора по

                        Калининградской области "Янтарьэнергонадзор"

8. Герасименко А.А.   - ВРИО начальника горнотехнического отдела

                        Северо-Западного округа Гостехнадзора

                        Российской Федерации

9. Сорокин Д.Г.       - начальник Калининградской инспекции по

                        надзору за радиационной безопасностью

                        Госатомнадзора России

10. Конобеевский М.П. - начальник Калининградской инспекции

                        Российского морского Регистра судоходства

                        Российской Федерации

11. Кабанов В.В.      - начальник Калининградской инспекции

                        Российского речного Регистра судоходства

                        Российской Федерации

12. Майоров А.И.      - начальник управления государственной

                        противопожарной службы УВД

                        Калининградской области

13. Духов Е.П.        - директор Центра стандартизации,

                        метрологии и сертификации

14. Николаев Г.Г.     - главный технический инспектор труда

                        областной Федерации профсоюзов

15. Панктратов В.И.   - главный врач областного Центра

                        профессиональной патологии

16. Мотовилова Л.А.   - и.о. генерального директора дочернего

                        страхового открытого акционерного общества

                        "Росгосстрах" г. Калининграда

17. Оргеева М.Э.      - управляющий региональным отделением

                        Фонда социального страхования России

Приложение N 2

к постановлению

главы администрации

(губернатора) области

от 23 октября 1998 года N 649

ПОЛОЖЕНИЕ

о Координационном совете по охране труда

1. Координационный совет по охране труда (далее именуется - Совет) создается в целях объединения усилий территориальных органов федеральных надзоров и других заинтересованных органов исполнительной власти для комплексного решения проблем охраны труда на территории Калининградской области.

Совет осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами местного самоуправления, региональными объединениями работодателей и предпринимателей, профсоюзами, а также другими организациями.

2. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными и областными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Калининградской области, настоящим Положением.

3. Основными задачами Совета являются:

- определение приоритетных направлений в работе и выработке совместных решений по реализации единой государственной политики в сфере безопасности труда;

- содействие созданию в организациях области здоровых и безопасных условий труда, снижению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости;

- реализация единого курса в проведении обучения работников безопасным приемам и методам работы на производстве;

- коллегиальное рассмотрение предложений региональных объединений работодателей, предпринимателей и профсоюзов, других заинтересованных организаций по вопросам обеспечения безопасности и охраны труда в организациях области;

- пропаганда вопросов обеспечения безопасности производственных процессов и передового опыта в сфере охраны труда;

- участие во внутренних, межрегиональных и международных мероприятиях по охране и условиям труда (симпозиумах, выставках, конференциях, научных чтениях).

4. Совет в целях выполнения возложенных на него задач:

4.1. Дает объективную оценку состояния условий и охраны труда в области.

4.2. Рассматривает и анализирует эффективность проводимых работ по снижению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, улучшению условий и охраны труда.

4.3. Вносит предложения:

- по разработке региональных программ мер по обеспечению безопасности жизнедеятельности человека в процессе труда;

- по вопросам улучшения условий и охраны труда в организациях области, снижению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости;

- по законодательному регулированию вопросов охраны труда в области;

- по повышению социальной защищенности трудящихся, пострадавших на производстве;

- по приостановке (запрещению) деятельности организаций или их структурных подразделений в случае возникновения угрозы жизни и здоровью работающих на них работников и населения в порядке, установленном законодательством;

- по организации и проведению государственного надзора и контроля за соблюдением законов и других нормативно-правовых актов по охране труда;

- по созданию общественного контроля за соблюдением законных прав и интересов работников в области охраны труда на производстве;

- по вопросам предоставления работникам льгот и компенсаций за работу во вредных условиях труда;

- по организации и проведению обучения рабочих, руководителей и специалистов безопасным приемам и методам работ;

- по другим вопросам охраны труда на территории Калининградской области.

4.4. Осуществляет контроль за выполнением комплекса первоочередных мер по охране и улучшению условий труда в производственной сфере.

4.5. Формирует пропагандистские программы для средств массовой информации, привлекая для этих целей высококвалифицированных специалистов и научных работников.

4.6. Рассматривает предложения по проведению выставок, симпозиумов по охране труда, при необходимости организует проведение перечисленных мероприятий.

5. Совет имеет право:

- организовывать комплексные проверки организаций, независимо от форм собственности и организационно-правовых форм, по соблюдению правил и норм по охране труда;

- по результатам проверок заслушивать руководителей организаций, независимо от форм собственности и организационно-правовых форм, о состоянии условий и охраны труда и разработке мер, направленных на их улучшение;

- получать от руководителей организаций пояснения и необходимые документы по вопросам, входящим в компетенцию Совета;

- рассматривать факты групповых несчастных случаев со смертельным исходом, происшедших в результате производственных травм, аварий, дорожно-транспортных происшествий, профессиональных отравлений, пожаров c участием руководителей организаций, их допустивших;

- предавать в органы прокуратуры предложения о привлечении к уголовной ответственности работодателей и должностных лиц, виновных в систематическом нарушении законодательных и иных нормативных актов об охране труда (ст. 143 УК РФ);

- организовывать общественные экспертизы проектов строительства объектов, эксплуатация которых представляет потенциальную опасность для населения области;

- рассматривать и обобщать материалы областных инспекций и общественных организаций по актуальным проблемам охраны труда;

- принимать решения по вопросам обеспечения безопасности жизнедеятельности работающих, обязательные для выполнения организациями, независимо от форм собственности и организационно-правовых форм.

8. Председателем Совета является заместитель главы администрации области, курирующий социальные вопросы.

Состав Совета утверждается постановлением главы администрации (губернатора) Калининградской области.

9. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, который принимается на заседании Совета и утверждается его председателем. Заседания Совета считаются правомочными, если на них присутствует две трети его членов.

Решения Совета принимаются простым большинством голосов. При равенстве голосов решающим является голос председателя Совета.

10. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в шесть месяцев.

11. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета осуществляется управлением труда и социального развития администрации области.

